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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Angielski - méwie i rozumiem”
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego 2014-2020
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej

§1
Definicje stosowane w Regulaminie
1. Projekt — Projekt pt. ,Angielski - méwie i rozumiem”.

2. Projektodawca — Unlimited Joanna Niczyporuk.

3. Uczestnik Projektu (UP) — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie zgodnie z zasadami okre$lonymi w niniejszym
Regulaminie.

4.  Biuro Projektu — Unlimited Joanna Niczyporuk w Lublinie, ul. Lubartowska 36, lok. 9B, 20-094 Lublin.

5. Dane osobowe UP - dane osobowe Uczestnikdw Projektu w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jed. Dz. U. z 2015 r. Nr 0, poz. 2135, z p6zn. zm.).

6. Osoba bezrobotna zarejestrowana w urzedzie pracy - to osoba pozostajgcg bez pracy, gotowa do podjecia pracy
i aktywnie poszukujacg zatrudnienia zarejestrowana we wtasciwym dla swojego miejsca zamieszkania urzedzie pracy.

7. Osoba bezrobotna niezarejestrowana w urzedzie pracy - (wg. definicji BAEL) to osoba w wieku do 74 lat, pozostajaca
bez pracy (w okresie biezacego tygodnia), gotowa do podjecia pracy (w okresie najblizszych dwdch tygodni) i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia (w okresie ostatnich 4 tygodni), niezarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy.

8. Osoba dtugotrwale bezrobotna - w przypadku
- mtodziezy (<25 lat) — jest to os. bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy,

- dorostych (25 lat lub wiecej) — jest to os. bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy.

§2
Informacje ogélne

1. Projekt ,Angielski - mowie i rozumiem” jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego
na lata 2014-2020, wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
O$ priorytetowa 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, Dziatanie 12.3 Ksztatcenie ustawiczne w zakresie ICT i
jezykéw obcych.

2. Projekt bedzie realizowany w okresie od 1.07.2016 r. do 31.05.2018r.
3. Projekt realizowany jest na terenie woj. lubelskiego.
§3
Przepisy ogdlne
1. Niniejszy Regulamin Uczestnictwa okresla zasady przeprowadzania rekrutacji i udziatu UP w Projekcie.
2. Przedmiotem Regulaminu jest okreslenie warunkdw uczestnictwa i rekrutacji w projekcie oraz praw i obowigzkéw UP.

3. Kazda osoba ubiegajgca sie o udziat w Projekcie zobowigzana jest zapoznac sie z trescia niniejszego Regulaminu i moze
rozpoczac¢ udziat w Projekcie po uprzedniej akceptacji wszystkich jego postanowien.

§4

Uczestnicy Projektu

=

Projekt zaktada udziat 150 Uczestnikdw Projektu, w tym 90 kobiet i 60 mezczyzn, w tym:
- 50 os. (30K/20M) w wieku 50+
- 300s. (18K/12M) niepetnosprawnych

Realizator Projektu
Unlimited Joanna Niczyporuk
ul. Lotnicza 3, 20-322 Lublin, tel.: 533-993-337; e-mail: biuro@unlimitedgroup.pl



Fundus_zek' N B lubelskie Unia Europejska
Europejskie 2 L\’m&yz«/cw' Europejski Fundusz Spoleczny $ooid
Program Regionalny W L -

Projekt ,,Angielski - méwie i rozumiem”
realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego 2014-2020
wspolfinansowanego ze srodkéow Unii Europejskiej

- 60 os. (36K/24M) dtugotrwale bezrobotne
- 45 0s. (27K/18M) z terendw wiejskich
- 105 os. (63K/42M) - o niskim statusie ekonomicznym (dochdd brutto na cztonka rodziny ponizej 1.000zt)

2. O udziat w Projekcie ubiega¢ moze sie wytagcznie osoba fizyczna, ktéra w momencie sktadania dokumentéw
rekrutacyjnych oraz rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie jednoczesnie spetnia nastepujace

kryteria:

a) posiada status osoby bezrobotnej zarejestrowanej lub nie zarejestrowanej w ewidencji urzedéw pracy, co jest
rownoznaczne z tym, iz nie prowadzi rowniez rolniczej lub pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej i nie jest
ubezpieczona w KRUS jako domownik zamieszkujacy i pomagajacy w gospodarstwie rolnym.

UWAGA!

- na potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej zarejestrowanej w urzedzie pracy wymagane jest aktualne (nie
starsze niz 2 tygodnie) zaswiadczenie z wtasciwego miejscowo urzedu pracy o posiadaniu statusu osoby
bezrobotne;.

- na potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej niezarejestrowanej w urzedzie pracy wymagane jest ztozenie
oswiadczenia (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawd3a) o posiadaniu
statusu osoby bezrobotnej niezarejestrowane;j.

b) jest w przedziale wiekowym 25 lat i powyzej,
c) posiada niskie kwalifikacje (co najwyzej na poziomie ISCED 3), tj. na poziomie wyksztatcenia sredniego.
d) zamieszkuje na terenie wojewddztwa lubelskiego (wg. KC),

e) z wilasnej inicjatywy zgtasza che¢ podniesienia, uzupetnienia i potwierdzenia umiejetnosci z zakresu umiejetnosci z
zakresu j. angielskiego,

f)  nie posiada zadnych kompetencji jezykowych z j. angielskiego lub posiada je na minimalnym poziomie (tj. osoby,
ktére miaty do czynienia z j. angielskim ale posiadajg umiejetnosci ponizej poziomu Al). Uczestnikami projektu
beda osoby, ktore wypetnia test kwalifikacyjny z j. angielskiego do projektu na poziomie max. 40% pkt.

§5
Wsparcie realizowane w ramach Projektu

1. Udziat w Projekcie jest bezptatny, z zastrzezeniem postanowien §8 pkt. 8 .

2. W ramach Projektu UP skorzystajg z kursu jezyka angielskiego na poziomie podstawowym A (A1+A2) zgodnie z
Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR), ktéry przygotuje ich do egzaminu zewnetrznego na
Certyfikat TGLS (The Global Language System Polska).

3. Kurs obejmuje 180 godzin edukacyjnych zajec .
4. W ramach kursu UP otrzymajg materiaty szkoleniowe - podrecznik oraz ¢wiczenia do nauki j. angielskiego.
5.  Kurs bedzie realizowany w na dwdch poziomach zaawansowania:

a) UP nie posiadajacy zadnych postugiwania sie j. angielskim, ktére wypetnia test kwalifikacyjny ponizej 20% pkt
-gr.,0”

b) -os. posiadajgce umiejetnosci postugiwania sie j. angielskim na b. niskim poziomie, ponizej Al i ktére
wypetnig test kwalifikacyjny pomiedzy 20%-40%pkt - gr. ,,0+”

6. Kurs zakonczony bedzie bezptatnym egzaminem zewnetrznym na Certyfikat TGLS, przeprowadzonym przez
zewnetrznego, niezaleznego egzaminatora, w terminie wskazanym przez Realizatora projektu. Egzamin
przeprowadzony zostanie w formie (testu oraz czesci ustnej) z zakresu czytania, méwienia, pisania w standardzie
zgodnym z CEFR.

7. Pozytywny wynik egzaminu jest rownoznaczny z otrzymaniem przez UP certyfikatu potwierdzajacego nabycie
kompetencji postugiwania sie j. angielskim na poziomie A.

Realizator Projektu
Unlimited Joanna Niczyporuk
ul. Lotnicza 3, 20-322 Lublin, tel.: 533-993-337; e-mail: biuro@unlimitedgroup.pl
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8. Ponadto przewiduje sie przeprowadzenie wewnetrznego testu sprawdzajgcych uzyskang wiedze na zakonczenie
realizacji kursu.

9. Warunkiem ukonczenia kursu oraz uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu kursu jest zdanie wewnetrznego testu
koncowego oraz min. 80% frekwencji na zajeciach.

10. Zajecia beda odbywaty sie na terenie miasta Lublin lub powiatéw woj. lubelskiego.

11. Zajecia beda odbywaty sie w 5 edycjach po 30 o0s6b:
- | edycja: VII - XIl 2016r.
- Il edycja: XI 2016r.- IV 2017r.
- Il edycja: Il - VIII 2017r.
- IV edycja: VII - XII 2017r.
-V edycja: X1 2017r. - IV 2018r.

12. Zajecia beda odbywaty sie w grupach 10-cio osobowych.

13. Zajecia beda odbywaty sie w dni powszednie lub weekendy, przez 45 dni po 4 godz. edukacyjnych dziennie.
Szacowany okres trwania kursu to ok. 6 m-cy.

§6
Rekrutacja Uczestnikow

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb otwarty, zgodnie z zasadg bezstronnosci, rownosci szans, w tym pfci, jawnosci
i przejrzystosci, na terenie catego wojewddztwa lubelskiego.

2. Rekrutacja podzielona bedzie na 5 edycji : VII, X 2016, II, VI i X 2017
3. W kazdej z edycji zrekrutowanych zostanie 30 os.

4. Nabdr w kazdej edycji bedzie trwat min. 10 dni roboczych, a w sytuacji niewystarczajgcej liczby zgtoszen zostanie
wydtuzony do momentu az liczba zgtoszen osiggnie min. 30.

5. Zgtoszenia kandydatow przyjmowane bedg w Biurze Projektu - ul. Lubartowska 36, lok. 9B, 20-094 Lublin, w
wyznaczonych punktach rekrutacyjnych na terenie woj. lubelskiego lub za posrednictwem poczty tradycyjnej.

6. Dokumenty rekrutacyjne sa dostepne w Biurze Projektu i na stronie internetowej Projektu www.sc.unlimitedgroup.pl/
tgls-lublin.html

7. Dokumenty rekrutacyjne nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, w sposéb czytelny.

8. Przyjmowane bedg jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne opatrzone datg oraz imieniem
i nazwiskiem kandydata/-ki do Projektu.

9. Warunkiem wziecia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym jest zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem, akceptacja
jego warunkéw oraz ztozenie dokumentéw zgtoszeniowych zgodnych ze wzorem stanowigcym zatacznik do
Regulaminu, tj.:

a) Formularz zgtoszeniowy wraz z oswiadczeniami,

b)  Zaswiadczenie o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej (tylko w przypadku oséb zarejestrowanych w ewidencji
urzedow pracy,

c) Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub w przypadku oséb z zaburzeniami psychicznymi o ktérych mowa w ustawie
z 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego - inny dokument wydany przez lekarza poswiadczajgcy stan
zdrowia (tj. zaswiadczenie o stanie zdrowia lub opinie).

10. Etapy rekrutacji:

—  Etap I: ztozenie poprawnie wypetnionych dokumentéw oraz wypetnienie testu kwalifikacyjnego z j.
angielskiego do projektu,

—  Etap Il: komisja ds. rekrutacji w sktadzie: Koordynator Projektu i Specjalista ds. rozliczen i monitoringu
wytoni w oparciu o dokumenty zgtoszeniowe wytonia ostateczng liste uczestnikéw, zakwalifikujg do grup
o odpowiednim poziomie (0 lub 0+) i utozg listy rezerwowe.

Realizator Projektu
Unlimited Joanna Niczyporuk
ul. Lotnicza 3, 20-322 Lublin, tel.: 533-993-337; e-mail: biuro@unlimitedgroup.pl
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11. Kryteria rekrutacji:

a) kryteria formalne: (oceniane na podstawie Formularza zgtoszeniowego, zaswiadczen i oswiadczen)

—  kompletnos¢ Formularza Zgtoszeniowego,

—  posiadanie statusu osoby bezrobotnej zarejestrowanej bgdz niezarejestrowanej w ewidencji urzedéw pracy
—  osoba jest w przedziale wiekowym 25 lat i powyzej,

—  osoba zamieszkuje na terenie wojewddztwa lubelskiego (wg. KC),

— z wiasnej inicjatywy zgtasza chec¢ podniesienia, uzupetnienia i potwierdzenia umiejetnosci z zakresu j.
angielskiego,

b)  kryteria merytoryczne (oceniane na podstawie wyniku testu kwalifikacyjnego z j. angielskiego do projektu):

— osoba nie posiada zadnych kompetencji jezykowych z j. angielskiego lub posiada je na minimalnym poziomie (tj.
osoby, ktére miaty do czynienia z j. angielskim ale posiadajg umiejetnosci ponizej poziomu Al). Uczestnikami
projektu bedg osoby, ktdre wypetnig test kwalifikacyjny z j. angielskiego do projektu na poziomie max. 40% pkt.

1) wynik z testu kwalifikacyjnego do projektu na poziomie ponizej 20% - zakwalifikuje os. do tzw. grupy ,,0”, tj.
os. ktdre nigdy nie uczyly sie j. angielskiego i nie miaty z nim kontaktu,

2)  wynik z testu kwalifikacyjnego do projektu w przedziale: od 20% - do 40%, zakwalifikuje os. do tzw. grupy
,0+”, tj. 0s., ktdre miaty juz stycznos¢ z j. angielskim ale nie posiadajg umiejetnosci postugiwania sie nim-
poziom ponizej Al

a) kryteria premiowane: (oceniane na podstawie oswiadczen)

wiek 50+ - 10 pkt

— niepetnosprawnosé - 10 pkt

— dtugotrwate bezrobocie - 10 pkt

— zamieszkiwanie na wsi-5pkt

— dochdd ponizej 1.000zt brutto na cztonka rodziny-5pkt

12. Proces rekrutacji bedzie prowadzony w zréznicowanych godzinach aby umozliwi¢ dostep osobom opiekujgcym sie
dzie¢mi i mieszkajgcym na terenach peryferyjnych.

13. Do proj. bedg zakwalifikowane os. spetniajace kryt. formalne, ktére ztozg kompletne dokumenty i uzyskajg najwiekszg
ilo$¢ punktéw z oceny merytorycznej plus premia. Maksymalna liczba punktéw: 40. W razie takiej samej liczby pkt.
decyduje kolejnos¢ zgtoszen. UP zostang poinformowani mailowo lub telefonicznie o zakwalifikowaniu do proj.. 10
pierwszych niezakwalifikowanych os. wpisanych bedzie na liste rezerwowa.

14. W przypadku rezygnacji ktoregos z UP istnieje mozliwos¢ uzupetnienia grupy o osobe z listy rezerwowe;j.

15. W przypadku wystapienia zagrozenia nieosiggniecia wskaznikéw ilosciowych zatozonych w Projekcie opisanych w § 4,
ust. 1, Projektodawca zastrzega, ze w pierwszej kolejnosci bedg rekrutowane osoby spetniajace kryterium odnoszace
sie do wskaznikow ilosciowych.

§7
Obowiazki Uczestnika Projektu

Uczestnik Projektu w momencie zakwalifikowania do udziatu w Projekcie zobowigzany jest do:

1. Aktywnego i regularnego uczestnictwa w zajeciach organizowanych w ramach kursu, stosowania sie do zalecen
personelu projektu,

2. Kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez ztozenie podpisu na listach
obecnosci.

Realizator Projektu
Unlimited Joanna Niczyporuk
ul. Lotnicza 3, 20-322 Lublin, tel.: 533-993-337; e-mail: biuro@unlimitedgroup.pl
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3.  Woypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych dotyczgcych realizowanego projektu.
4. Biezacego informowania Projektodawcy o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic jego dalszy udziat w Projekcie.

5. Natychmiastowego informowania Projektodawcy o zmianie jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych
wpisanych w Formularzu zgtoszeniowym oraz o zmianie swojej sytuacji zawodowej, (np. podjecie zatrudnienia).

6. Przystgpienia do przewidzianego w ramach projektu zewnetrznego egzaminu koricowego na Certyfikat TGLS
7. Dostarczenie do 4 tygodni po zakoriczeniu uczestnictwa w projekcie danych dotyczacych:

- statusu na rynku pracy,

- informacji nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu

- oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenc;ji

8. Dostarczenie do 3 miesiecy od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie, danych dotyczgcych statusu na rynku
pracy.

§8
Zasady udziatu w Projekcie

1. Kazdorazowa rezygnacja UP z udziatu w projekcie przez zakonczeniem udziatu w przewidzianych dla niego
formach wsparcia (kurs oraz zewnetrzny egzamin) wigze sie z konsekwencjami finansowymi w postaci zwrotu
kosztéw poniesionych w zwigzku z jego dotychczasowym udziatem w projekcie.

2. Podjecie zatrudnienia przez UP nie jest okolicznoscig uzasadniajacg przerwanie udziatu w projekcie, ze wzgledu na
cigzacy na Realizatorze projektu obowigzek osiggniecia wskaznikach do rozliczenia kwot ryczattowych.

3.  Wyjatkiem od powyiszych zasad jest sytuacja, w ktérej wytoniony w procesie rekrutacji uczestnik rezygnuje
z udziatu w projekcie przez rozpoczeciem udziatu w pierwszej formie wsparcia, tj. przed rozpoczeciem kursu.

4.  Uczestnik projektu ma prawo do 20% nieobecnosci na zajeciach w ramach kursu.

5. Wszelkie nieobecnosci wymagajg uzasadnienia i usprawiedliwienia w terminie do 7 dni od momentu ich
wystgpienia. W przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg lub problemami zdrowotnymi, UP zobowigzany
jest do dostarczenia do Biura projektu zwolnienia lekarskiego. W pozostatych przypadkach uczestnik poproszony
zostanie o ztozenie stosownego o$wiadczenia.

6. Woczesniejsze wyjscia z zajec lub spdznienia réwniez bedg wymagaty ztozenia przez UP stosownego oswiadczenia.

7. Przekroczenie okreslonego limitu nieobecnosci jest rdwnoznaczne z rezygnacja UP z dalszego uczestnictwa
w projekcie i bedzie sie wigzato z konsekwencjami finansowymi, o ktérych mowa w pkt. 1.

8. W przypadkach o ktéorym mowa w punktach 1 i 6 niniejszego paragrafu oraz rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
z innych powoddéw UP zobowigzany jest do zwrotu na rachunek bankowy wskazany przez Projektodawce
catkowitych kosztéw poniesionych w zwigzku z jego dotychczasowym udziatem w projekcie, tj. maksymalnie do
wysokosci 2.800 zt.

9. Zwrot kosztéw (kara umowna) wyliczany jest indywidualnie i jest sumg catkowitego kosztu uczestnictwa w kursie,
z ktérego UP skorzystat w ramach projektu od poczgtku trwania projektu do momentu przerwania.

§9
Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie postanowienia wynikajgce z Umowy o dofinansowanie
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz
obowigzujgce wytycznei zasady w zakresie wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Zastrzega sie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie w przypadku, gdyby byto to
konieczne z uwagi na zmiane warunkdéw realizacji Projektu, a takze w przypadku pisemnego zalecenia
wprowadzenia okreslonych zmian ze strony Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej).

Realizator Projektu
Unlimited Joanna Niczyporuk
ul. Lotnicza 3, 20-322 Lublin, tel.: 533-993-337; e-mail: biuro@unlimitedgroup.pl
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O wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkdw wsparcia i uczestnictwa w Projekcie, UP zostang
indywidualnie poinformowani przez Projektodawce telefonicznie lub za posrednictwem poczty

elektronicznej. Projektodawca zamiesci réwniez odpowiednie  informacje  na stronie internetowej
Projektu.

Aktualna tre$¢ Regulaminu Uczestnictwa dostepna jest w Biurze Projektu i stronie internetowej Projektu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.07.2016r. i obowigzuje przez caty okres trwania Projektu.

Realizator Projektu
Unlimited Joanna Niczyporuk
ul. Lotnicza 3, 20-322 Lublin, tel.: 533-993-337; e-mail: biuro@unlimitedgroup.pl



